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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 4 3 3 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire d0e|ste||]ng ................................................................................................................................................................................................................. :
van de instelling. :
Wat wil de instelling
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden ERST Zorgverleners verleent kraamzorg, huishoudelijke ondersteuning en verpleging &

verricht de instelling? ,YEIZQFQ!.'.’!Q:.P.‘e‘._KFQ@H?ZQFQ.HQDI..Z.'.Qh..U?.?T..ﬂﬁmﬁ.QP‘.UEI.P?Qlﬂ..Y??_QH!EHW..!?Y?ﬂy.ﬂ?..z.Qfg ........ :
ivoor moeder, kind en het gezin. De huishoudelijke ondersteuning is bedoeld als

Wanneer worden : : e - - - .
‘ondersteuning van-de-cliént bij-het-huishoutden: De-verpleging-& verzorging -bestaat uit

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling §De Zorgverzekeringswet (Zvw) is een wet die garandeert dat iedereen in Nederland

ink ten? ...................................................................... TR SRR A A R AT T Sy POt N e e
mromsten iverzekerd voor kraamzorg die de cliént thuis ontvangt. Huishoudelijke ondersteuning
‘wordt gefinancierd vanuit-de Wmo. Een-van-de belangrijke wetten die ce cliént; naar

izorg-(Wiz).-Deze wet-geeft-kaders.op-het-gebied-van zorg-in-een-instelling-of thuis...........:
‘onderdelen van-deze zorg kurinen zijn: verblijf in een-instefling, persoonfijke
iverzarging.of verpleging,.geneeskundige. zorg.en.vervoer.naar.de. plaats.van..........
begeleiding of behandeling. RST-Zorgverteners-sluit-contracten-af-met-de-—eeeee
:zorgverzekeraars en zorgkantoren en krijgt de zorg die wordt verleend aan de cliént
-vanuit-de zorgkantoren-en-zorgverzekeraars-vergoed.-Een- cliént kan-ook-kiezen voor...
PersoonsGebondenBudget (PGB) en koopt zelf zijn/haar zorg in. De cliént ontvangt de !
;ibf@f\iéEgdédiﬁhﬁgfﬁéhflbéétééﬁdft'fﬁdiff'dh"défHéﬁéé]fdiéﬁlf\idﬁh’i\iééﬁdéhﬁféé'rfiﬁdéfiflfiflfifffiﬁffiﬁfffﬁflfiflfiflfiflfif.’fiﬁffiﬁ;

‘thuiszorgorganisatie. Ook kan een cliént op particuliere basis zorg aanvragen.

Op welke manier gTer dekking van alle kosten, waarvan het grootste gedeelte personeelskosten zijn. .
en aan welke doelen s :
inkomsten besteed? T TN :
L
aanhoudt, vul dan in s :
dit vermogen wordt T TN :
beeld spaarrekening, T TN :
beleggingen etc). : :

Urlvan hetbeleidsplan https://www.rstzorg.nl/content/uploads/2020/06/RST-Zorgverleners-Verkort : Open
Vul de link in waar het -beleidsplan-2020-2021.pdf (Herziening vindt plaats richting 2024-2026.)
beleidsplan te vinden is. :
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.rstzorg.nl/content/uploads/2023/06/Jaarverantwoording-2022- Open
verslag. Vul delinkinwaar  :RST-Zorgverleners.pdf :

het activiteitenverslag te

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen 948'5165

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa € 0 Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &

€ 3616.231 € 3.140.986
overlopendeactiva ..

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 7.427.011 € 7.904.440

Totaal

Toelichting g‘https:/lwww. rstzorg.nl/content/uploads/2023/06/Jaarverantwoording-2022-RST-Zorgverleners.pdf
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 28-396-8292 € 28-981-4035
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

L +
Som derbecrifsasten L 2083208 € 30.232.969
slcoinancidebaten e stn LI T 20186

Resultaat € -881.1312 € -125.1502
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting §https://www.rstzorg.nI/content/upIoads/2023/06/Jaarverantwoording—2022—RST—ZorgverI
Geef hier een toelichting S
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening https://www.rstzorg.nl/content/uploads/2023/06/Jaarverantwoording-2022- : Open
Vul de link in naar de ‘RST-Zorgverleners.pdf ?
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.
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